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Cursos nacionales para Guías de Trekking en Cordillera

Ficha de Requisitos Mínimos y Currículum de montaña

En la ficha se deberán acreditar seis (6) años de experiencia como mínimo detallando las actividades andinisticas (trekking, ascensiones, escaladas alpinas, esquí de travesía, etc.), realizadas en forma particular y que demuestran el grado de compromiso para con los deportes o actividades de montaña. Especificar fechas y compañeros. 

En el CV de montaña (que debe adjuntarse junto a esta ficha) se podrán detallar actividades laborales e instancias de formación, capacitación, etc. que no se hayan incluido en la ficha y deberá adjuntarse en formato Word, sin fotos, de modo de agilizar el envío y almacenamiento de datos de todos los interesados. 

	FICHA DE REQUISITOS MÍNIMOS REQUERIDOS PARA ADMISION A CURSO GTC AAGM.

Los casilleros vacíos deben completarse describiendo solo las actividades realizadas en montaña en forma particular, la experiencia laboral, y formativa se debe detallar en CV aparte.

	TREKKING


	

	Aclaración: Los trekking detallados deberán cubrir 3 (tres) diferentes zonas o regiones de montaña del país. A saber:


	1 (un) trekking en Patagonia Sur (comprende cordillera de Tierra del Fuego y Santa Cruz)

	
	1 (un) trekking en Patagonia Norte (comprende cordillera de Chubut, Río Negro y Neuquén)

	
	1 (un) trekking en Zona Norte del país (comprende Cuyo, Puna, Sierras: de Mendoza, San Luis, San Juan, Catamarca, La Rioja, Córdoba, Salta, Tucumán y Jujuy)

	A) Detallar las 6 (seis) salidas desarrolladas personalmente y (no laboralmente ni en situaciones de aprendizaje) con: días, mes, año, compañeros, y responsable a cargo. 

	1 (una) salida de una jornada, cumpliendo con (al menos) 30 kilómetros de recorrido y 1.000 metros de desnivel (subida).

	1)



	2 (dos) salidas de al menos 5 (cinco) días cada una

	1)



	2)



	3 (tres) salidas de al menos 3 (tres) días de duración cada una

	1)



	2)



	3)



	MONTAÑISMO
	

	B) Detallar (al menos) 4 (cuatro) actividades andinísticas en época invernal (que no se describan en ningún otro ítem de la ficha) de mas de 2 (dos) días (cada una), en la zona cordillerana comprendida entre las provincias de Mendoza y Tierra del Fuego (incluye Sur de Chile).


	1)



	2)



	3)



	4)



	C) Detallar ascensiones de montañas dentro de la Argentina (que no sean instancias laborales ni de aprendizaje y que no formen parte de las actividades detalladas anteriormente):

	10 (diez) montañas entre los 2.000 y 3.000 metros.

	1)



	2)



	3)



	4)



	5)



	6)



	7)



	8)



	9)



	10)



	3 (tres) montañas entre los 3.000 y 4.000 metros

	1)



	2)



	3)



	1 (una) montaña por sobre los 4.000 metros

	1)



	D) Experiencia laboral: Adjuntar aparte de esta ficha currículo de montaña enumerando las actividades laborales que tengan estrecha relación con la profesión de guía de montaña. Se deberá detallar la actividad, lugar, fechas y guía o empleador referente. Estas actividades no deben figurar en los ítems anteriores (de desarrollo personal)
Requisito mínimo: Haber trabajado como asistente de guía de montaña en (al menos) 3 (tres) ocasiones dentro de los últimos 3 (tres) años

	E) Formación y Capacitación en montañismo: También se deberán especificar los cursos o talleres con relación a la montaña, realizados dentro de los últimos 10 años. Por ejemplo: cursos de escalada, esquí, rescate, primeros auxilios, etc.
Requisito Mínimo: Curso Certificado y actualizado de Socorrismo en zonas agrestes, para excursionismo, o de Medicina de Montaña.

	F) Otras experiencias: Después de todo lo anterior y como agregado se pueden describir las actividades realizadas fuera del contexto requerido: montañismo en otras regiones o países, trabajos de investigación, exploración, recreación, dictado de cursos (orientación, escalada deportiva, etc.) como así también actividades mas técnicas de escalada alpina, en roca, en hielo, esquí, etc., siempre que tengan relación con los contenidos y objetivos de los cursos.


Llenar sobre este mismo formulario y mandar a aagm@aagm.com.ar
Además, se debe enviar el currículum normal, en formato Word, esto es .doc. No mandar en .docx
Fundada el 30 de abril de 1984. Peri. Jurídica Dec. 1947/85 – Leg. 676
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