
GUÍA DE TREKKING

¡Bienvenidos/as a este nuevo ciclo lectivo del ISAGM!

En este documento encontrarás toda la información relevante respecto al cursado del primer

año de carrera.

Este primer año de formación es parte de la Tecnicatura de Guia Profesional de Montaña que

tiene dos años de duración. La titulación intermedia de Guía de trekking se da al finalizar y

aprobar el primer año de la misma.

Este primer año de formación se desarrolla en dos bimestres que van desde marzo hasta mayo

y desde septiembre hasta noviembre. Durante estos periodos la cursada se divide entre

materias teóricas y teóricas prácticas, que se cursan durante la semana por la tarde en aula y

salidas formativas durante los fines de semana.

La cursada durante dichos meses termina siendo diaria, por lo que se requiere que los alumnos

permanezcan en Bariloche en esos periodos.

Las materias se dividen en bimestrales y en anuales, siendo algunas correlativas con materias

de segundo año; siendo así, obligatorio el aprobado de las mismas para poder ingresar a

segundo año y poder aspirar a la titulación de TSGM.

Los periodos de cursadas son exigentes e intensos.. Es por ello que los/as aspirantes tienen

que tener una dedicación full durante los días propuestos en el calendario, así como

también, flexibilidad en cambios durante esos días. A estos se les suma las horas de

planificación, estudio y reuniones con compañeros/as.

Información general e incumbencias: Web AAGM

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Para el ingreso de este año se suma una evaluación psicotécnica que se desarrollará en forma

remota.

MARZO:
Ingreso alumnos (entrevistas psicotécnicas): Entrevistas del 15 de Febrero al 10 de Marzo,

fecha a convenir con el psicólogo.

Reunión previa examen de ingreso: 19 de Marzo 18hs.

Ingreso (prueba física): 20 de Marzo

Entrega de resultados: 21 de Marzo 18hs.

Introducción Institucional: 23 de Marzo.

https://www.aagm.com.ar/instituto/carreras/tecnico-superior-en-guia-de-montan%cc%83a/


Comienzo de clases primer semestre: 27 de Marzo.

ABRIL:

Cursadas teóricas de lunes a viernes por la tarde de 17 a 21 hs en el colegio QMARK.

Salidas formativas de 2 o 3 días durante los fines de semana, serán informadas al comienzo

de la cursada y dependerán del pronóstico meteorológico.

MAYO:

Cursadas teóricas de lunes a viernes por la tarde de 17 a 21 hs en el colegio QMARK.

Salidas formativas de 2 o 3 días durante los fines de semana. Si el pronóstico lo permite se

realizarán algunos talleres, salidas de materias teóricas y prácticas profesionales.

Recuperatorios: 22 al 26 de mayo; 28 de mayo último día de cursada.

SEPTIEMBRE:

La última semana de este mes comienzan las clases teóricas de lunes a viernes por la tarde de

17 a 21 hs en el colegio QMARK.

OCTUBRE :

Cursadas teóricas de lunes a viernes por la tarde de 17 a 21 hs en el colegio QMARK.

Salidas formativas de 2 o 3 días durante los fines de semana más prácticas profesionales.

NOVIEMBRE :

Cursadas teóricas de lunes a viernes por la tarde de 17 a 21 hs en el colegio QMARK.

Salidas formativas de 2 o 3 días durante los fines de semana, más prácticas profesionales y

salida final de 5 días a fin de mes.

Recuperatorios: 27 al 30 de noviembre; última semana de cursada.

EXAMEN DE INGRESO:

Para poder realizar los exámenes físicos de ingreso, en la reunión previa al mismo,

cada aspirante deberá contar con el certificado médico actualizado. De lo contrario no se

podrá presentar a la prueba.

Para ingresar a la carrera se realiza un orden de mérito teniendo en cuenta la

experiencia presentada en el CV, la evaluación psicotécnica y el examen físico.

Prueba física:. El objetivo de la prueba física es asegurarnos como institución que

los/as estudiantes cuentan con buena condición física para comenzar un año intenso en el



terreno. La misma se realiza en dos partes, una primera ascensión a tiempo y un itinerario

técnico.

Psicotécnico: los exámenes comienzan con entrevistas personales para evaluar las

competencias mínimas que pretende la institución. Estas entrevistas serán coordinadas por un

profesional encargado del examen psicotécnico.

Es de vital importancia hacer estas evaluaciones por la responsabilidad que conlleva la labor de

un guía, no solo en situaciones cotidianas sino sobre todo cuando surgen accidentes o

situaciones límite en las que hay que mantener el aplomo y lucidez para tomar decisiones

liderando a un grupo. Buscamos que los y las estudiantes además de ser un buenos/as

montañistas, con una buena técnica individual, aptitud física y experiencia, cuenten además

con competencias para guiar a otro/as.

Se definen cinco competencias para el rol de Guía de Montaña:

● Planificación y organización: Sobre recursos, personas, cronogramas, prioridades, etc.

● Capacidad de análisis y toma de decisiones: Criterio, analizar e integrar información de

varias variables en simultáneo, seguridad personal para tomar decisiones "impopulares" o

de peso.

● Liderazgo: Entendiéndolo específicamente para el rol de un guía que lidera un grupo

durante un período de tiempo determinado. Aquí su capacidad para comunicar, su

seguridad para posicionarse frente a otros, influir, motivar, ilustrar, corregir y dirigir.

● Capacidad de adaptarse bajo presión: Saber desenvolverse con aplomo, madurez, agilidad

y criterio en situaciones complejas, nuevas, de tensión o conflicto.

● Orientación al cliente: Actitud de servicio. Motivación e interés por transmitir a otros sus

conocimientos y hacerlos vivir una experiencia memorable en función de lo que los clientes

demandan o esperan.

Una vez finalizadas las entrevistas se realizará el examen físico y técnico.

Por último se entregará la orden de mérito de los ingresantes.

Para más información:

Reglamento Examen de Ingreso 1er Año.pdf

DISEÑO CURRICULAR (plan de estudios)

En el siguiente link encontrarán el plan de estudios del primer año.

Diseño curricular GT

El mismo consiste en un conjunto de materias teóricas y prácticas que deben ser aprobadas

para poder obtener el título acorde al primer año. Las materias teóricas se cursan de lunes a

viernes de manera presencial en el horario de 17 a 21 hs. La materia “Técnica de guiada”

consiste en salidas a terreno. Se detallan a continuación su organización anual.

https://drive.google.com/file/d/1zNU567EplCM-f_HdbcEd4qd2as0iuIUb/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1U-iyhKFxhBx638QrFuIUgnnEeVNnOrJI/view?usp=sharing


MATERIAS TEÓRICAS:

Materias bimestrales

1er Bimestre:

- Ambiente de montaña: esta materias se subdivide en 4 espacios distintos que cada uno

debe ser aprobado individualmente. Flora, fauna, antropología y geología.

- Liderazgo y manejo de grupos

2do Bimestre

- Servicios turísticos

- Legislación

- Seguridad y gestión

Anuales

- Inglés

- Medicina de montaña

- Tics

- Planificación

PRÁCTICA PROFESIONALIZANTE (Técnica de guiada de trekking)

Esta materia práctica consiste en salidas formativas a terreno, talleres y prácticas profesionales

con clientes externos a la institución.

Salidas formativas:

Las salidas formativas consisten en prácticas en el terreno donde se conjugan distintos

contenidos aprendidos en las materias teóricas y otros específicos desarrollados en las mismas.

La dinámica que se utiliza es la de simulación de guiado, donde un/a estudiante es el/la guía y

los/las compañeros/as, sus clientes.



Talleres:

Si las condiciones meteorológicas lo permiten, los talleres se incluyen en el cursado del primer

bimestre. Cada uno tiene una carga horaria entre 4 y 6 horas y se llevan a cabo en un terreno

acorde al contenido dado.

Taller de orientación: práctica de lo estudiado en clase sobre esta materia. Orientación con

brújula y utilización de aplicaciones para ubicación y recorrido.

Taller de vadeos: práctica de distintas técnicas de cruce de ríos.

Taller de pedreros: práctica de tránsito en este tipo de terreno y distintas formas de cuidado de

los/las clientes.

Prácticas profesionalizantes:

Estas salidas consisten en guiadas que llevan a cabo los/las estudiantes, con clientes externos a

la institución. Las mismas tienen una duración de medio día y se busca que el público varíe

entre aquel relacionado al turismo y otro público con una impronta educativa y social. Para

esto último participamos tanto en salidas con distintas escuelas de la provincia de Río Negro

como así también en el proyecto de Montaña Escolar.



Salida en el marco de la práctica profesional al Cerro Ventana (2022)

REGLAMENTOS, CORRELATIVIDADES y EQUIVALENCIAS:

Toda la carrera se encuentra normada por el “Reglamento académico”. Además, existe un

esquema de correlatividades y un “reglamento de recuperatorios”. Es fundamental que todos

los aspirantes lean en detalle cada uno de estos documentos y acepten las condiciones de los

mismos. De esta manera se evitan malos entendidos a futuro.

2023 Reglamento académico GM ISAGM

Equivalencias: las materias teóricas pueden tener equivalencias en caso de que el/la estudiante

haya cursado el mismo contenido en otra carrera. Para obtener la materia teórica como

equivalencia es necesario que en la primera semana de cursada de cada bimestre se presente

la documentación necesaria; título obtenido y programa de la materia. Esta documentación

será analizada por los/las docentes correspondientes y el resultado será informado dentro de la

semana de recibida la documentación. Pasada la fecha informada para la presentación en cada

ciclo, no se podrán pedir equivalencias.

Para ingresar al segundo año de la tecnicatura es necesario completar el primer año y no

adeudar las materias que son correlativas. En el siguiente link se encuentra el listado de

correlatividades.

Cuadro de correlatividades

INVERSIÓN ANUAL:

https://drive.google.com/file/d/1f3U35wNeBrUBUkjPz69mbWjh8LjnOhgO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEXqU3-ItwZerRtejYNnsetPwgVLWooa/view?usp=share_link


El primer año de TSGM se encuentra dividido en dos bimestres. Cada uno tiene un costo

mensual fijo. En total en el año se abonará el examen de ingreso, la matrícula y 8 cuotas de

abril a noviembre. El cobro de las cuotas mensuales se realizará entre los días 1 al 10 de cada

mes, existiendo incrementos que se aplicarán en caso de abonar pasada esa fecha.

Primer bimestre:

Ingreso: (Enero)

Matrícula: (Marzo)

Cuotas: 4 cuotas ( abril, mayo, junio, julio)

Segundo bimestre:

Nos es difícil presupuestar con la inflación anual. Respecto a las cuotas, seguramente tendrán

un ajuste en pesos acorde a la inflación en la segunda mitad del año.

Cuotas: 4 (agosto, septiembre, octubre, noviembre)

ADMINISTRACIÓN

Los pagos se realizan del 1 al 10 de cada mes, pasada esa fecha los mismos tienen un

incremento por mora.

Los mismos se realizan por transferencia o deposito bancario únicamente en la cuenta:

● Banco Macro

● Cuenta de ahorro especial en pesos Nr: 4-662-0940036485-7

● Titular: Asociación Argentina de Guías de Montaña

● CBU 2850662940094003648578

● CUIT de la AAGM: 30-67297500-6

Una vez realizado el mismo, para que sea registrado correctamente se debe enviar el

comprobante al correo instituto@aagm.com.ar

Por cuestiones administrativas de pagos, cuotas, matrícula, certificados, inscripciones, etc.

dirigirse al email: instituto@aagm.com.ar

Sin más, esperando haber sido claros con la información de la cursada quedamos a disposición

ante cualquier duda o inquietud.

Sofia Graneros Camila Chamizo Luciana Tessio

Coordinadora GT Directora ISAGM Secretaria ISAGM

mailto:instituto@aagm.com.ar



